MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° § 0';2 01 4

“Cria cargos de Comandante da Guarda Municipal e Subcomandante da Guarda
Municipat”

ANTONIO MEIRA, Prefeito do Municipio de Hortolandia, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado os seguintes cargos de provimento em comiss3o
exclusivo para servidores efetivos:
a) Comandante da Guarda Municipal ~ quantidade 1 — cargo de diregao
com vencimento no codigo 269;
b} Subcomandante da Guarda Municipal — quantidade 1 — cargo de
geréncia com vencimento no cédigo 270;

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei correrao por contas das
seguintes dotagdes orgamentarias:

- 02.16.01.06.122.0308.2010.3.1.90.11.00 - Ficha 627
- 02.16.01.06.122.0308.2010.3.1.91.13.00 - Ficha 830

Art. 3° Ficam extintas as fungdes de Comandante e Subcomandante da
Guarda Municipal, criadas respectivamente pela Lei n® 2.715, de 04 de julho de 2012, ao
introduzir as alineas.“a” e “b” no artigo 3° da Lei n°® 2.155, de 04 de dezembro de 2008.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal, 04 de dezembro de 2.014.
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COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL

DESCRICAO SUMARIA

Cargo de comando que lidera uma unidade organizacional, implementando e
desenvolvendo as atividades inerentes a area de competéncia especifica da Secretaria
a qual esta hierarquicamente subordinada, promovendo a gestao global e integrada das
acoes desenvolvidas na unidade.

DESCRICAO DETALHADA

| — cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas do Secretario Municipal de Seguranga;
Il — representar a Guarda Municipal perante os Poderes Municipais, Estaduais e
Federais, desempenhando a fungéo de comando que lhe é atribuida.

Il - planejar e formalizar diretrizes de trabalho as demais chefias da Guarda Municipal,
assessorado pelo Subcomandante.

IV — cumprir e zelar para que sejam fielmente cumpridas todas as disposicdes da
legislagéo vigente;

V — cumprir e fazer cumprir, com presteza, as determinacées recebidas;

VI — levar ao conhecimento superior todos os fatos e informacgdes que envolvam a
Guarda Municipal;

VIl — propor medidas cabiveis e necessarias ao bom andamento dos servigos,
manutengao das instalagbes e dos equipamentos, reposicio de uniformes e observancia
da disciplina;

VIl — administrar com dedicagdo a Guarda Municipal, expedindo ordens de servigos e
determinagdes para o fiel cumprimento de suas atribuicdes legais;

IX — propor quando necessario aumento do efetivo da Corporagao;

X — proporcionar exemplos de bom carater e de profissional cénscio de seus deveres, e
de elevados preparos moral e técnico, com vistas ao melhor desempenho das atividades
de seu contingente;

Xl - responder pelo bom andamento da administragao interna e dos servigos prestados
pela Guarda Municipal;

Xll — aferir o nivel de disciplina, de moral e de espirito de corpo entre os subordinados:
Xl — informar de imediato seu superior em situagdes extraordinarias de repercussao -
que envolva a Guarda Municipal;

XIV — manter-se sempre atualizado quanto a questées legais diretamente ligadas a
funcao da Guarda Municipal e transmiti-las & corporacao;

XV — ter a iniciativa necessaria ac exercicio da funcdo e usa-la sob sua inteira
responsabilidade;
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XVI — advertir ou enaltecer os atos de seus comandados, de maneira justa, atendo-se a
suportes legais; '

XVIl — atender ponderagées justas de seus comandados, quando feitas em termos e
desde que sejam de sua competéncia;

XVIHI - executar, sempre que necessarias medidas disciplinares e punitivas aos
infratores das normas regulamentares, respeitando a tramitagdo dos mecanismos
internos disciplinares; |
XIX - realizar reunides periddicas com chefias e subordinados, para tratarem e
discutirem assuntos relativos ao servigo, planos de atuacdo e medidas a serem
implantadas;

XX ~ propor elogio ou mengao honrosa aos seus comandados, por atos de bravura ou
atitudes exemplares, quando praticados em servigo;

XXl — determinar rondas periddicas em todos os setores de servico, mantendo
constante vigilancia para que todas as normas sejam rigorosamente cumpridas;
XXII — responder pelas instalagbes, equipamentos e orcamentos, bem como, pelo

armamento e muni¢ao da Guarda Municipal;

XXIIl - capacitar-se de acordo com as regulamentacées e especificacdes de sua funcao;
XXIV - direcionar os trabalhos de planejamento estratégico e orgamentario do
departamento de Guarda Municipal, assessorado pelo Subcomandante;

XXVI — executar atividades correlatas que lhe sejam pertinentes.

REQUISITOS ADICIONAIS A LEGISLAGAO

Experiéncia: Preferenciaimente, com pelo menos 15 (quinze) anos de efetivo exercicio
e dentre inspetor e subinspetor.

Idade: N&o ha.

Escolaridade/formacao: Requisitos previstos para o cargo Guarda Municipal conforme
disposto em plano de carreira especifico.

Perfil geral: Esforgo intelectual constante, iniciativa, dominio de atividades complexas,
liderancga e gestao de pessoas.
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SUBCOMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL

DESCRICAO SUMARIA

Cargo de subcomando que lidera uma unidade organizacional, implementando e
desenvolvendo as atividades, meio ou fim, necessarias & area de competéncia
especifica da Secretaria ou do Departamento ao qual estd hierarquicamente
subordinado, promovendo a integragio das atividades desenvolvidas.

DESCRIGAO DETALLHADA

I — assessorar o comandante na coordenacéo de todos os trabalhos administrativos e
operacionais da Guarda Municipal, fiscalizando os trabalhos executados pela Guarda
Municipal, de modo que seja cumprido o plano de seguranga publica tragado pela
administragao municipal;

Hl — confeccionar relatérios sobre o andamento dos trabalhos de todas as areas da
Guarda Municipal, baseando-se nos relatérios das demais chefias, a fim de manter o
Comandante informado sobre todos os acontecimentos rotineiros ou fora da
normalidade;

Il - apresentar projetos de melhoria continua aos trabalhos realizados pela Guarda
Municipal, valendo-se da colaboragao das demais chefias e inspetorias, visando
promover a eficacia das agbes da Guarda Municipal junto & comunidade;

IV - zelar pela conduta irrepreensivel de seus comandados, fazendo cumprir as
determinagbes legais e regulamentares, a fim de manter a ordem e disciplina da
corporacao,

V — representar a Guarda Municipal na auséncia do Comandante e substitui-lo quando
de seus impedimentos legais, participando de reunifes e eventos diversos a fim de
promover a imagem da corporacdo e manter suas chefias informadas sobre todas as
guestdes tratadas em sua auséncia;

VIl — assessorar o comandante no direcionamento das atividades de capacitagio e
formagé&o do efetivo da Guarda Municipal;

VIl — participar das atividades de capacitagao e formagéo que lhe forem designadas,
capacitando-se e auxiliando na capacitacdo de seus subordinados;

IX — encaminhar petigdes, recursos e processos de sua area de competéncia ou,
quando for o caso, remeté-lo devidamente informado, no prazo legal a quem de direito;

X — coordenar os trabalhos de planejamento estratégico e orgcamentario do
departamento de Guarda Municipal, assessorado pelas demais chefias e demais
servidores que se fagam necessarios;

Xl — propor estratégias de atuagdes preventivas junto ao Comandante e ao Secretario
de Seguranga;
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Xl — coordenar os trabalhos relativos ao levantamento estatistico e definigao de metas
de atuagéo junto a chefia competente:;

Xl - coordenar a divulgagéo e comunicagéio dos dados estatisticos para fins de analise
estratégica com as chefias e com a corporagéo, obedecendo as diretrizes de seus
superiores;

XIV — propor melhorias nos mecanismos de coleta dos dados obtidos através do Video
Monitoramento e Observatério, desenvolvendo novos mecanismos, a fim de possibilitar
a sua perfeita tabulag&o pelo setor de estatistica:

XV — direcionar e coordenar todas as atividades relacionadas ac emprego operacional;
XVl — coordenar a elaboragao e fazer cumprir as escalas de servico da Guarda
Municipal; ,

XVIl — analisar os documentos e boletins elaborados pelos guardas a fim de detectar
problemas relativos as agdes desempenhadas pela Guarda Municipal:

XVIII — acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades realizadas pelos
inspetores no intuito de aprimorar as agdes realizadas pela Guarda Municipal, bem
como fazé-las acontecer pontualmente:

IX — executar tarefas correlatas a sua fungo ou que Ihe sejam designadas.

REQUISITOS ADICIONAIS A LEGISLACAO
Experiéncia: Preferencialmente, com pelo menos 15 (quinze) anos de efetivo exercicio
e dentre inspetor e subinspetor.

Idade: Nao ha.

Escolaridade/formacao: Requisitos previstos para o cargo Guarda Municipal conforme
disposto em plano de carreira especifico.

Perfil geral: Esforco intelectual constante, iniciativa, dominio de atividades complexas,
lideranga e gestao de pessoas.
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Mensagem n° 107/2014

Senhof Presidente,

Tenho a honra de passar as méos de Vossa Exceléncia, para apreciacéo e
deliberagdo dessa Egrégia Camara Municipal, o incluso projeto de lei, que cria cargos
de Comandante da Guarda Municipal e Subcomandante da Guarda Municipal.

Com o presente projefo de lei estdo sendo extintas as fungbes de
Comandante e Subcomandante da Guarda Municipal e criando, em substituicdo, os
cargos de Comandante e Subcomandante da Guarda. A substituigdo das fungdes por
cargos tem por objetivo uma adequagdo do comando da Guarda as normas que foram
instituidas pela Lei Complementar n° 12/10, que dispée sobre a reestruturagdo dos
Planos de Cargos e Carreiras, inclusive instituindo as Descriges Suméria e Detalhada e
os Requisitos Adicionais a Legislagdo, necessarios para o exercicio dessas atribuicdes.
Esclarego que consta do processo o calculo do impacto orgamentério e financeiro

exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal,

Considerando que as medidas ora solicitada buscam regularizar a situacédo
hoje existente no Comando da Guarda Municipal, dou ao projeto o carater de urgéncia e
solicito que sua apreciagdo por essa Casa se conclua dentro do prazo de 45 dias, nos
termos do artigo 57 e seus parégrafos, da Lei Orgénica do Municipio.

Na oportunidade, renovo os protestos da mais alta estima e consideragéo
distinta.

Prefeitura Municipal, 04 de dezembro de 2014.
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Exmo. Senhor

PAULO PEREIRA FILHO

DD. Presidente da Camara Municipal de
Hortolandia — SP.




