
CÂMARA MUNICIPAL DE HORTOLÂNDIA
ESTADO DE SÃO PAULO

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE HORTOLÂNDIA

Moção de Congratulação ao Dia Internacional contra
a Discriminação Racial - 21 de março

Nos termos do Art. 184 do Regimento Interno, apresento Moção de Congratulação
ao Dia Internacional contra a Discriminação Racial - 21 de março, nos seguintes termos:

O Dia Internacional contra a Discriminação Racial é uma ocasião significativa que
nos lembra da persistência das injustiças raciais em todo o mundo. Apesar dos avanços em
muitas sociedades,  a discriminação racial  ainda é uma realidade dolorosa para milhões de
pessoas.  Esta data não apenas nos convida a refletir  sobre os desafios enfrentados pelas
minorias étnicas, mas também nos chama à ação para construir um mundo mais inclusivo e
igualitário. 

A discriminação racial persiste em várias formas e em várias partes do mundo. Seja
na forma de discriminação institucionalizada, violência racial, desigualdade de oportunidades
ou preconceitos, o racismo continua a ser uma barreira significativa para a igualdade. Um dos
principais desafios é a perpetuação de estereótipos e preconceitos enraizados na sociedade,
que influenciam as interações cotidianas, as políticas públicas e as estruturas organizacionais.

Além disso, a falta de conscientização e educação sobre questões raciais contribui
para a perpetuação desses problemas. Muitas vezes, as pessoas não reconhecem a existência
ou a gravidade da discriminação racial, o que dificulta os esforços para combatê-la. A negação
do racismo como um problema real é, por si só, um obstáculo significativo para o progresso.

Apesar  dos  desafios,  existem  várias  oportunidades  para  promover  a  igualdade
racial  em  nossas  comunidades  e  instituições.  Educação  é  fundamental.  Promover  uma
compreensão  mais  profunda  das  questões  raciais  desde  cedo  nas  escolas  pode  ajudar  a
combater estereótipos prejudiciais e promover a empatia e o respeito mútuo. Além disso, é
crucial implementar políticas públicas e práticas organizacionais que garantam a igualdade de
oportunidades para todos, independentemente da raça ou etnia.

O ativismo também desempenha um papel  vital  na  luta  contra  a  discriminação
racial. Movimentos como o Black Lives Matter demonstraram o poder da mobilização coletiva
na  conscientização  e  na  defesa  de  mudanças  significativas.  Esses  esforços  não  apenas
destacam as injustiças raciais, mas também pressionam por reformas políticas e sociais que
visam abordar as causas subjacentes da discriminação.
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CÂMARA MUNICIPAL DE HORTOLÂNDIA
ESTADO DE SÃO PAULO

Além disso, o papel dos meios de comunicação e da cultura popular não deve ser
subestimado. Representações positivas e autênticas de pessoas de diferentes origens étnicas
podem ajudar a desafiar estereótipos e promover a diversidade e a inclusão.

O Dia  Internacional  contra a Discriminação Racial  é  mais do que uma data no
calendário; é um lembrete de nosso compromisso contínuo com a promoção da equidade e
justiça para todos. Embora os desafios sejam muitos, as oportunidades para o progresso são
igualmente  vastas.  Por  meio  da  educação,  ativismo,  políticas  inclusivas  e  representações
positivas, podemos trabalhar juntos para criar um mundo onde a discriminação racial seja uma
"coisa do passado". É um desafio monumental, mas é um desafio que devemos aceitar se
quisermos construir um futuro mais justo e equitativo para as gerações vindouras.

Por estas razões, propõe-se a presente  MOÇÃO DE CONGRATULAÇÃO ao Dia
Internacional contra a Discriminação Racial, requerendo que, aprovada a presente Moção, seja
encaminhada ao Exmo. Prefeito Municipal Sr. José Nazareno Zezé Gomes, à Secretaria de
Educação,  Ciência  e  Tecnologia,  à  Secretaria  de  Inclusão  e  Desenvolvimento  Social,  à
Secretaria de Cultura, e à imprensa da região.

Sala das Sessões, 15 de março de 2024.

Luiz Carlos Silva Meira
Vereador - PL 
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