CAMARA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

ESTADO DE SAO PAULO

APROVADO
62 Sessao Ordinaria - 11/03/2024

MOGAO N° 47/2024

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

Mocdo de Parabenizacdo ao Dia Internacional da
Mulher, celebrado em 8 de marco, data em que se
destaca a importincia da mulher na sociedade e sua
historia de luta pelos seus direitos como igualdade e
respeito.

Nos termos do Art. 184, § 1°, inciso IV do Regimento Interno e do Art. 49, I1I da Lei Organica

do Municipio, apresento Mog¢iio de PARABENIZACAOQ, nos seguintes termos:

E com muita honra e orgulho que nés, moradores de Hortolindia, PARABENIZAMOS o Dia

Internacional da Mulher, celebrado em 8 de marco, data em que se destaca a importincia da
mulher na sociedade e sua histéria de luta pelos seus direitos como igualdade e respeito.

O Dia Internacional da Mulher, celebrado em 8 de marco, foi instituido oficialmente em 1975, na
Assembleia Geral da Organizacdo das Na¢des Unidas (ONU), em homenagem as mulheres trabalhadoras
que se mobilizaram numa greve em busca de melhores condi¢des de trabalho e igualdade de direitos,
declarando a ONU o ano de 1975 como o “Ano Internacional da Mulher” e, foi a partir de entdo que o

8 de marco foi oficializado como " Dia Internacional da Mulher" .

Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o nimero de mulheres
que sustentam seus lares cresce a cada ano, sdo quase 35 milhdes de brasileiras que assumem tal encargo,
0 que faz com que aumente cada dia mais o nimero delas que movimentam o mercado financeiro e

comecam a lidar diretamente com o mundo das finangas.

E, além de pagarem as contas, um milhdo de brasileiras também ¢é investidora, segundo a Bolsa
de Valores do Brasil, embora seja um niimero elevado, as mulheres ainda representam apenas 23% dos

investidores.

A desigualdade salarial pode explicar a razdo de apenas uma fracdo das mulheres brasileiras

investir, considerando, sobretudo, o motivo de muitas enfrentarem a maternidade solo.
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Apesar de ja estarmos no século XXI, muitas mulheres enfrentam dificuldades em ter direitos
basicos garantidos ao redor do mundo, passando por casos extremos, como paises arabes que imputam
uma série de proibigdes as mulheres, inclusive do direito de ir e vir, até paises mais liberais, como o

Brasil, onde o machismo estrutural ainda precisa ser eliminado.

Por isso a data é tido importante, pois faz com que o mundo reflita a importancia do dia para ouvir
o que as mulheres t€m a dizer e, a cada pequena intervencgdo, as mudangas necessarias vao acontecendo
na sociedade, lembrando que as homenagens e acdes sdo feitas ao longo de todo o més de margo,

anualmente.

Antes do feminismo, as mulheres eram submissas aos seus maridos e nido tinham varios dos
direitos que como hoje. Um exemplo é que, at¢ a Constitui¢do Federal de 1988, as mulheres ndo tinham a

igualdade de direitos assegurada por lei.

Hoje, a mulher é empoderada, tem seu papel muito mais forte e presente na sociedade, ¢ como
dito, muitas delas sdo as principais fontes de sustento de seus lares e tém oportunidades de serem mais
valorizadas por seus talentos e habilidades, direito de voto e de eleigdo, representando a comunidade ou

entidades publicas/privadas, sendo independentes, construindo com muito mérito, suas proprias carreiras.

Apesar de tantos avancos, sobretudo em nossa legislacdo, que prevé direitos, beneficios e
protecao contra agressores, de modo que a cada Dia Internacional da Mulher, € preciso voltar a reforcar a

luta constante e a lembranca que muitas mudangas precisam ocorrer em nossa sociedade.

Vale destacar a importincia da longa luta e das iniciativas das mulheres, com alguns fatos que
marcaram as principais conquistas femininas, sendo eles, a titulo de exemplo o fato de nos dias de hoje,
as mulheres serem maioria quando o assunto ¢ educagdo, cuja estimativa ¢ que 25% delas ingressam em
uma universidade, enquanto apenas 18% dos homens buscam um curso superior, sendo que s6 em 1827

elas receberam autorizacdo para frequentar a escola, com acesso efetivo a universidade apenas em 1879.

Muitas das conquistas e direitos das mulheres foram frutos de muita pressdo politica, mas a
possibilidade delas entrarem nesse cenario nao foi tdo simples, e a vitdria da luta chegou apenas em 1932,
pelo primeiro Codigo Eleitoral Brasileiro, apds a organizacdo de movimentos feministas que atuaram

intensa e exaustivamente no movimento sufragista.

O direito ao controle de natalidade também foi uma conquista importante para a liberdade
feminina, cujo movimento foi mais social do que politico e culminou na criacdo e comercializacdo da

primeira pilula anticoncepcional em 1960.
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O divorcio so se tornou uma opgdo legal no Brasil em 1977, a partir da Lei n® 6.515, sendo que
até entdo, as mulheres eram obrigadas a permanecer legalmente em casamentos infelizes e abusivos,

mesmo que ndo convivessem no mesmo lar, precisando da autoriza¢ao do marido para diversas situagoes.

Com foco em agdes de protecdo e investigagio de crimes de violéncia doméstica ¢ violéncia
sexual contra as mulheres, a primeira Delegacia de Atendimento Especializado & Mulher (DEAM) surgiu
em 1985 em Sao Paulo, estado pioneiro na criacdo das primeiras instituigdes de atendimento as mulheres
em situagdo de violéncia, como o Centro de Orientagdo Juridica e Encaminhamento a Mulher (COJE), em

1983, e a primeira Delegacia da Mulher do Brasil, em agosto de 1985.

Outra conquista importante dos movimentos populares feministas foi a igualdade constitucional ,
que veio apenas na Constituicdo de 1988, quando as mulheres passaram a ser vistas pela legislacdo de

forma igualitaria, tendo os mesmos direitos e deveres dos homens como cidadas.

As conquistas mais recentes dizem respeito a luta contra a violéncia. Em 2006, foi criada a Lei

Maria da Penha, para reconhecer e combater a violéncia doméstica.

Nove anos depois, outra lei importante foi sancionada, a Lei do Feminicidio, que classifica como

crime hediondo o assassinato de mulheres por razdes de condigdo de género.

A visibilidade politica também foi uma conquista importante para as pautas feministas e, em

2010, o pais elegeu sua primeira presidente mulher, Dilma Rousseff.

No inicio do século 20, a luta das mulheres era por direitos que hoje sdo bdsicos, como uma
jornada de trabalho justa, direito a escolher seus representantes na politica e se elegerem para representar

outras mulheres.

Um estudo do IBGE revela que, apesar dos avangos, existem muitos desafios que as mulheres
estdo vencendo no dia a dia, como: o preconceito do mercado com a maternidade, jornadas duplas e

triplas e até com remuneracao menor.

Como destacado, a Lei Maria da Penha (Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006), ¢ uma importante
conquista, entretanto, os agressores ainda existem e resistem e, apenas no periodo entre janeiro a julho de
2023, o Brasil registrou 1.153 feminicidios, sem falar nos casos de agressdo fisica e sexual, razdo pela
qual o Dia Internacional da Mulher deve ser usado para ressaltar a importancia da dentincia e para educar

os homens desde novos para que eles ndo cometam tais crimes.
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Outra corrente de luta social bastante relevante no Brasil é contra o racismo, de modo que se as
mulheres j& sofrem diferentes tipos de preconceitos e estigmas, quando falamos das mulheres negras, o

problema se multiplica.

A cor da pele e os tragos étnicos sao suficientes para que elas sejam classificadas como pessoas
inferiores, criminosas e agressodes similares, necessitando lutar por direitos basicos, como acesso a satde,

educacdo, alimentagdo, seguranga € emprego.

Em 2023, o presidente Lula publicou em Edicdo Extra no Didrio Oficial da Unido (DOU), o
Decreto n° 11.975, que serve como base para fins de regulamentacdo da Lei 14.611, de 03.07.2023, que

dispde sobre igualdade salarial e de critérios remuneratorios entre mulheres e homens.

A Lei 14.611 de 2023, obriga a igualdade salarial e de critérios remuneratorios entre mulheres e
homens, sancionada pelo presidente da Republica, Luiz Inacio Lula da Silva, cujo texto determina que, na
hipotese de discriminagdo por motivo de sexo, raga, etnia, origem ou idade, o pagamento das diferencas
salariais devidas ndo afasta o direito de quem sofreu discriminagdo promover a¢do de indenizagdo por

danos morais, considerando-se as especificidades do caso concreto.

A norma modifica a multa prevista no Art. 510 da CLT, para que corresponda a dez vezes o valor
do novo salario devido pelo empregador ao empregado discriminado, e eleva ao dobro no caso de
reincidéncia, sem prejuizo de outras medidas legais. Antes, a multa era igual a um salario-minimo

regional, elevada ao dobro no caso de reincidéncia.

A nova lei também obriga a publicagcdo semestral de relatorios de transparéncia salarial pelas
empresas (pessoas juridicas de direito privado) com 100 ou mais empregados, observada a Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais (Lei 13.709, de 2018) e dispde que ato do Poder Executivo instituird

protocolo de fiscalizagdo contra a discriminagao salarial.

Os relatorios conterdo dados e informacoes, publicados de forma anénima, que permitam a
comparacdo objetiva entre saldrios, critérios remuneratdrios ¢ propor¢do de ocupagdo de cargos de
direcdo, geréncia e chefia preenchidos por mulheres e homens, além de informagdes estatisticas sobre

outras possiveis desigualdades decorrentes de raga, etnia, nacionalidade e idade.

Em Hortolandia, os direitos e protecdo da mulher, tem como exemplos de conquistas as acdes
promovidas pelo (CRAM) Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher “Débora Regina Leme dos
Santos”, que presta servigos de acolhimento, apoio, atendimento social e psicologico, bem como

orienta¢do juridica, encaminhamentos e protecdo as mulheres em situacao de violéncia doméstica.
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O Centro realiza atendimento e acolhimento de mulheres em situacdo de violéncia doméstica,
avaliagd@o de risco em relagdo a violéncia vivenciada por cada mulher, elaboracdo de plano de seguranca
pessoal, aconselhamento nos momentos de crise, atendimento social e juridico, registro de boletim de
ocorréncia e solicitacdo de medidas protetivas de urgéncia por meio de Delegacia Eletronica, retirada de
pertences com apoio da Guarda Municipal, recambio: conducdo da mulher a abrigos ou casa de familiares
e amigos, acompanhamento e condugdo da mulher ao IML para realizagdo do exame de corpo de delito,
encaminhamentos diversos para servi¢os da rede municipal (Hospitais, UPAs, UBS, CAPS, OAB, CRAS,
CREAS, Secretaria de Habitagdo, PAT, Bolsa Creche, Delegacias, IML, Abrigos).

Em apoio e reforco, também hda o amparo feito pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Hortolandia, formado por representantes do poder publico municipal ¢ da sociedade civil, com a
finalidade de formular diretrizes, programas e propor politicas publicas relacionadas com a promogao da
melhoria das condi¢des de vida das mulheres e a climina¢do de todas as formas de discriminagdo e
violéncia, de modo a assegurar plena participagdo e igualdade nos planos politico, econdmico, social,

cultural e juridico da sociedade.

O trabalho municipal, a cada ano, busca ampliar os recursos necessdarios para o combate de
todas as formas discriminatdrias contra género e violéncias familiares domésticas, ouvindo cada vez mais
a populacdo feminina, a fim de oferecer condi¢des de luta por uma cidade mais justa e igualitaria, através

de politicas afirmativas efetivas, juntamente com a Secretaria de Inclusdao e Desenvolvimento Social.

Em 2022 as mulheres de Hortoldndia obtiveram mais uma nova conquista para sua seguranca ¢
protecdo, com a instalacdo da primeira Delegacia de Defesa da Mulher (DDM), com 4rea de atuacdo e
abrangéncia em toda a cidade, integrando a estrutura da Delegacia Seccional de Americana, vinculada ao
Deinter-9 (Departamento de Policia Judiciaria do Interior) de Piracicaba, recebendo o apoio dos 6érgaos

municipais de defesa da mulher, conselhos e Guarda Municipal.

No Brasil, as brasileiras e estrangeiras contam com a Central de Atendimento a Mulher — Ligue
180, mantida pela Secretaria de Politicas para as Mulheres da Presidéncia da Republica (SPM-PR), sendo
possivel também realizar dentincias de violéncia contra a mulher pelo aplicativo Direitos Humanos Brasil
e na pagina da Ouvidoria Nacional de Diretos Humanos (ONDH) do Ministério da Mulher, da Familia e
dos Direitos Humanos (MMFDH), responsavel pelo servigo, com atendimento por chat e com

acessibilidade para a Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

A Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos tem uma central unica que atende mulheres em
situacdo de violéncia, o Ligue 180, e também inclui o Disque Direitos Humanos — Disque 100, atende

dentincias de viola¢des de criangas e adolescentes, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, pessoas em
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restrigdo de liberdade, populacdo LGBT e populagdo em situagdo de rua, e denuncias de casos que
envolvam discriminacdo étnica ou racial e violéncia contra ciganos, quilombolas, indigenas e outras

comunidades tradicionais.

Neste canal, o atendimento ¢ feito por uma atendente virtual, que no primeiro contato, além das
opgoes de ajuda, ¢ possivel acionar, a qualquer momento, uma atendente da Central, obtendo informacgdes
e orientagdes sobre direitos e servigos, ¢ com a possibilidade de fazer denuincias, agora por mensagens,

além das ligagdes por telefone.

Se trata de um servigo essencial este canal no WhatsApp, possibilitando que a mulher, por meio
de um celular, utilize a ferramenta ndo s6 para pedir ajuda, apoio e orientagdo, mas também para relatar

outros casos de violéncia, que outra mulher esta vivenciando, para buscar socorro imediato.

Ja em casos de risco iminente de morte, outros canais como o 190, da Policia Militar, ou 0 153 da
Guarda Municipal, e o (19) 97171-5655, funcionam 24h para atendimento as mulheres, com medida

protetiva ou ndo, que buscam informagdes sobre a Lei Maria da Penha.

Logo, para além da estrutura institucional, é preciso que nos, enquanto sociedade, cada vez mais
lutemos em prol da mulher e pratiquemos agdes que as fortalecam e as valorizem, mulheres que t€ém no
seu intimo, seu jeito proprio de fazer acontecer, trazendo em si o dom da transformacdo e a capacidade de

reinventar sua historia.

Ser mulher é um estado de espirito, é uma dadiva, ¢ ter dentro de si um tesouro escondido e ainda
assim dividi-lo com o mundo, e 0 Dia 8 de mar¢co ¢ uma data para se comemorar ¢ homenagea-las,

servindo todo o més de Marco como periodo de atividades voltadas para o debate e reflexdo da

importdncia das mulheres em nossas vidas e em toda a sociedade.

Assim, noés, do Poder Legislativo, oportunamente, APOIAMOS ¢ PARABENIZAMOS

igualmente, os trabalhos realizados em nossa cidade pelo: Chefe do Poder Executivo, o

Excelentissimo Senhor Prefeito José Nazareno Zezé Gomes; pelas Secretarias de Governo ¢ de

Inclusiao e Desenvolvimento Social; pelo (CRAM) Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher

“Débora_Regina Leme dos Santos”; pelos Departamentos da Mulher, de Direitos Humanos e

Politicas Publicas para Mulheres; pelos Conselhos dos Direitos da Mulher ¢ de Assisténcia Social de
Hortolandia; pelas organizacdes civis/Ongs congéneres sediadas no Municipio, em razdo das suas

relevantes e imprescindiveis acdes e politicas publicas implantadas na defesa de direitos e protecio das

mulheres.
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Portanto, pelas razdoes de mérito expostas, ¢ que PROPONHO a presente Mocao de
PARABENIZACAOQO a0 Dia Internacional da Mulher, celebrado em 8 de marco, data em que se

destaca a importincia da mulher na sociedade e sua historia de luta pelos seus direitos como

igualdade e respeito, REQUERENDO, aprovada, seja enviada copia ao Chefe do Poder Executivo, o

Excelentissimo Senhor Prefeito José Nazareno Zezé Gomes, as Secretarias de Governo ¢ de Inclusao

e Desenvolvimento Social, seus orgios ¢ departamentos ligados aos direitos da Mulher, aos

Conselhos dos Direitos da Mulher ¢ de Assisténcia Social de Hortolandia, bem como a todos os

orgaos/entidades supramencionados, ¢ a imprensa local e regional, para que tomem conhecimento de

seu inteiro teor.

Sala das Sessodes, 07 de marco de 2024.

Derli de Jesus Athanazio Bueno
Vereador - MDB

Assinado digitalmente
por DERLI DE/JESUS
ATHANAZIO BUENO
Data: 07/03/2024 18:30

Rua Joseph Paul Julien Burlandy, n® 250, Parque Gabriel - Hortolandia/SP - CEP: 13186-620
Fone/Fax: (19) 3897-9900 - Site: https://www.hortolandia.sp.leg.br

o
c
[
3
om
il
N
©
=
©
<
=
<
2]
>
7]
(0]
8
(O]
©
=
[
o
o
o
[
[0
2
c
[4]
£
©
=
2
©
o
kel
®©
£
7]
7]
[\
©
£
2
=
o
o
©
ped
Q.
Q
(8]
©
£
3
N
©
3
7]
w
'
N
0
~
0
D
o
<
N
(=]
N
N
50
o
=
-
-
£
o
o
p=d
Qo
Q
[$]
[
4
<
N
o
N
=
«©Q
(323
[32]
-~
o
[
o
Q
o
[*]
2
o
=4
o
'
<
N
o
N
=~
~
<
°
=z
(®]
<L
O
o
=

Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://sapl.hortolandia.sp.leg.br/conferir_assinatura e informe o cédigo AA1F-BF3D-547C-808E.






