MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

LEI COMPLEMENTAR N° 118, DE 22 DE JUNHO DE 2022.

Introduz alteragdes na Lei Complementar n°® 12,
de 30 de abril de 2010, que “Dispde sobre a
reestruturagdo dos planos de carreiras dos
servidores piublicos municipais, a criagao e
transformagdo de cargos na Administragéo
Direta da Prefeitura Municipal de Hortolandia, e
da outras providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Hortolandia, fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A presente Lei Complementar introduz alteragées na Lei Complementar n°®
12, de 30 de abril de 2010, visando a revisdo dos mecanismos de carreira do cargo de guarda
municipal e as adequactes da legislagdo municipal a Lei Federal n® 13.022, de 8 de agosto de
2014, que dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais.

Art. 2° O art. 16 da Lei Complementar n® 12, de 30 de abril de 2010, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Il - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il - A - prevenir e inibir, pela presenga e vigilancia, bem como coibir, infragbes
penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servigos e
instalagbes municipais;

Il - B - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a
protecdo sistémica da populagdo que utiliza os bens, servicos e instalagOes
municipais;

Il - C - proteger o patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquiteténico e ambiental
do Municipio, inclusive adotando medidas educativas € preventivas;

1ll - colaborar, de forma integrada com os érgios de seguranga publica, em agbes
conjuntas que contribuam com a paz social;

Il - A - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;
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lll - B - desenvolver acdes de prevengado primdria a violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais érgéos da propria municipalidade, de outros Municipios ou
das esferas estadual e federal;

lll - C - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas;

il - D - cooperar com os demais orgéos de defesa civil em suas atividades;

V - acompanhar e apresentar a ocorréncia de natureza policial & autoridade
competente;

V - A - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da
infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

VIi - atuar na fiscalizagdo, no controle e na orientagdo do transito e do trafego, nas
vias e logradourcs municipais, exercendo as competéncias de trénsito que |he
forem conferidas na forma da legisla¢ao vigente;

VIl - interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e
projetos locais voltados & melhoria das condigGes de seguranga das comunidades;

IX - atuar nas agdes interdisciplinares articuladas com os érgdos municipais de
politicas sociais;

X - atuar nas agdes integradas com os demais 6rgdos de poder de policia
administrativa, destinadas a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizagdo das
posturas e ordenamento urbano municipal;

Xl - participar quando demandado do estudo de impacto na seguranga local,
conforme plano diretor municipal, por ocasido da construgdo de empreendimentos
de grande porte;

XIl - auxiliar na seguranga de grandes eventos e na protegdo de autoridades e
dignatarios; e,

Xl - atuar mediante agbes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno
e participando de ag¢des educativas com o corpo discente e docente das unidades
de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagéo da cultura de paz na
comunidade {ocal.

§ 2° Sao requisitos especificos para ingresso e exercicio do cargo de guarda
municipal, além de outros definidos na legislagéo vigente:

| - ensino médio completo;

l1 - Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria ‘B”,;
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§ 5° Para exercicio do poder de policia de transito, previsto no inciso Vil do caput,
efetuado concomitantemente com as demais atribuigbes da Guarda Municipal, sera
obrigatdrio treinamento especifico e cadastramento dos servidores habilitados junto
a autoridade municipal de transito.

§ 6° No exercicio de suas competéncias, cabe ao guarda municipal, quando
demandado pelos seus superiores, colaborar ou atuar conjuntamente com orgaos
de seguranga pulblica da Uniao, dos Estados e do Distrito Federal ou de
congéneres de municipios vizinhos e, nas hipoteses previstas nos incisos [lI-C, Ill-
D, V e V-A do caput deste artigo, mediante o comparecimento ao érgéao de
seguranca publica elencado nos incisos do caput do art. 144 da Constituicéo
Federal, prestar todo o apoio a continuidade do atendimento. (NR)”

Art. 3° Ficam alterados o caput e os incisos |, lll, IV, V e VI do art. 29 da Lei
Complementar n°® 12/2010, que passa a vigorar acrescido dos incisos [l e IV-A, com as seguintes
redacdes:

“Art. 29. O cargo de guarda municipal, estruturado segundo os requisitos e critérios
de complexidade, responsabilidade, escolaridade e hierarquia funcional, €
composto por 7 (sete) classes, definidas na seguinte forma:

[ - para a classe H, guarda municipal de 42 classe, o disposto no § 2° do art. 16 e
demais exigéncias para ingresso e exercicio na carreira, previstas nesta Lei
Complementar e seus anexos na lei que disciplina o regime juridico dos servidores
e demais dispositivos legais vigentes;

Il - para a classe |, guarda municipal de 3° classe, os requisitos para exercicio da 42
classe e os definidos nesta Lei Complementar e seus anexos para progressao
funcional e assungio das atribuictes estipuladas para exercicio desta classe de
hierarquia;

Il - para a classe I-A, guarda municipal de 22 classe, os requisitos para exercicio da
32 classe e os definidos nesta Lei Complementar e seus anexos para progressao
funcional e assuncio das atribuigdes estipuladas para exercicio desta classe de
hierarquia;

IV - para a classe J, guarda municipal de 12 classe, os requisitos para exercicio da
22 classe e os definidos nesta Lei Complementar e seus anexos para progressao
funcional e assungéo das atribuicdes estipuladas para exercicio desta classe de
hierarquia;

IV - A - para classe J-A, guarda municipal de classe especial, os requisitos para
exercicio da 12 classe e os definidos nesta Lei Complementar e seus anexos para
progressdo funcional e assungio das atribuigbes estipuladas para exercicio desta
classe de hierarquia;

V - para a classe K, guarda municipal subinspetor, os requisitos para exercicio da
classe especial, os definidos nesta Lei Complementar e seus anexos para
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& assuncao das atribuicdes estipuladas para exercicic desta classe de hierarquia e,
ainda, aprovagao em capacitagido funcional especifica conforme o previsto nesta
Lei Complementar como requisito para progressao funcional; e,

VI - para a classe L, guarda municipal inspetor, os requisitos para exercicio da
especialidade subinspetor, os definidos nesta Lei Complementar e seus anexos
para assungdo das atribuigdes estipuladas para exercicioc desta classe de
hierarquia e, ainda, aprovacdao em capacitagdo funcional especifica conforme o
previsto nesta Lei Complementar como requisito para progresséo funcional. (NR)”

Art. 4° O § 2° do art. 38 da Lei Complementar n® 12/2010, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“ArE 3B, e

§ 2° O ingresso no cargo de guarda municipal dar-se-4 no primeiro padrdo de
vencimento do nivel de capacitagéo |, da classe H, como guarda municipal de 42
classe. (NR)"

Art. 5° Os §§ 1° e 2° do art. 43 da Lei Complementar n°® 12/2010, passam a vigorar
com as seguintes redacgges:

AL 430 oo

§ 1° Os processos de capacitagio funcional, aplicaveis aos cargos previstos nesta
lei, quando os mesmos contiverem mais de uma especialidade ou, nos casos
previstos para os agentes de transito e transportes e para os guardas municipais
somente para especialidades guarda municipal subinspetor e guarda municipal
inspetor, respeitadas as suas especificidades e as regulamentagdes profissionais
formais, teréio cargas horarias definidas em regulamento da Secretaria Municipal
responsavel pela gestio de pessoal, cabendo a Prefeitura Municipal de Hortolandia
proporcionar os meios e condigdes necessarias para que tais processos se
efetivem.

§ 2° A base de dados a que se refere o capuf deste artigo, denominada de banco
de capacitados, sera organizada:

1 - nos cargos de agente de infraestrutura, agente de gestio, agente de politicas
sociais, agente de transito e transportes e de professor de educagdo basica por

classe, especialidade e ambiente organizacional;

Il - nos casos previstos no grupo de nivel superior, por especialidade e ambiente
organizacional; e,

Il - no cargo de guarda municipal para as classes de subinspetor e inspetor. (NR)”_




MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

Art. 6° O art. 44 da Lei Complementar n°® 12/2010, passa a vigorar acrescido dos
seguintes dispositivos, com as seguintes redagdes:

YA 44, ...

VI - no cargo de guarda municipal na especialidade 4® classe para guarda municipal
especialidade 32 classe, desde que passados 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na
42 classe, tenha concluido o ensino médio e ndo possua condenagéo criminal,
transitada em julgado;

VIl - no cargo de guarda municipal na especialidade 3® classe para guarda
municipal especialidade 22 classe, desde que passados 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio na 3? classe, tenha concluido o ensino médio e ndo possua condenhagao
criminal, transitada em julgado;

VIIl - no cargo de guarda municipal na especialidade 2? classe para guarda
municipal especialidade 12 classe, desde que passados 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio na 22 classe, tenha concluido o ensino médio e ndo possua condenagéo
criminal, transitada em julgado;

IX -« no cargo de guarda municipal na especialidade 12 classe para guarda municipal
especialidade classe especial, desde que passados 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio na 12 classe, tenha concluido o ensino médio e ndo possua condenagao
criminal, transitada em julgado;

§ 8° A condenagdo criminal com registro cancelado na forma da legislacéo penal e
processual penal nacional, desde que cumprida integralmente a pena cominada,
ndo podera ser utilizada para a analise disciplinada nos incisos VI a IX do caput
deste artigo.

§ 9° As sangdes disciplinares com registro cancelado na forma do disposto no art.
309 da Lei n° 2004/2008, ndo poderéo ser utilizadas para a anélise. (NR)”

Art. 7° O paragrafo Unico do art. 45 da Lei Complementar n® 12/2010, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

“AM 45,

Paragrafo unico. Para as especialidades de subinspetor e inspetor do cargo de
guarda municipal e as duas classes da especialidade de agente de fiscalizagéo do
cargo de agente de transito e transportes, a participagdo no processo de
capacitacéo funcional e a progresséo funcional que deste decorrer devera observar
obrigatoriamente a ordem das classes e a permanéncia de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio, na classe, antes de se proceder a progressdo para a imediatamente
superior, observados os demais critérios e limites contidos na presente Lei
Complementar e no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais. {NR)” /o My
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Art. 8° Ficam alterados o caput e os incisos [ e |l do art. 48 da Lei Complementar n°
12/2010, que passa a vigorar acrescido dos incisos |-A, |I-A e paragrafo Unico, com as seguintes
redacgbes:

“Art. 48. No caso dos ocupantes do cargo de guarda municipal a progressao
funcional, além do disposto nos arts. 44 a 47 e seus paragrafos, dependera de vaga
conforme os seguintes quantitativos:

[ - o nimerc maximo de ocupantes na classe |, como guarda municipal de 32
classe, € de 40 (quarenta) servidores;

I - A - 0o nUmero maximo de ocupantes na classe I-A, como guarda municipal de 2°
classe, & de 35 (trinta e cinco) servidores;

Il - o nimero maximo de ocupantes na classe J, como guarda municipal de 18
classe, é de 30 (trinta) servidores;

Il - A - 0 nimero maximo de ocupantes na classe J-A, como guarda municipal de
classe especial, é de 25 (vinte e cinco) servidores;

Paragrafo Gnico. Nos casos em que os limites contidos nos incisos | a lI-A sejam
atingidos e haja servidores habilitados para progressao, estas serdo efetuadas a
medida de ocorréncia de vaga, observados os seguintes critérios de prioridade:

I - maior tempo de efetivo exercicio;

Il - idade em ordem decrescente; e,

Ill - maior nota em avaliag@o de desempenho. (NR)”

Art. 9° O Anexo VIl a Lei Complementar n® 12/2010 passa a vigorar com ©
acréscimo da descri¢do de atividades de duas especialidades, na forma do Anexo | a esta Lei

Complementar.

Art. 10. O Anexo X a Lei Complementar n° 12/2010 passa a vigorar com alteragdes
na forma do Anexo |l a esta Lei Complementar.

Art. 11. O Anexo X| & Lei Complementar n® 12/2010 passa a vigorar com ©
acréscimo de duas classes de carreira na forma do Anexo lll a esta Lei Complementar.

Art. 12. Fica alterada a classificacio da hierarquia do cargo Guarda Municipal
contida no Anexo Xlil a Lei Complementar n® 12/2010 que passa a vigorar na forma do Anexo IV a
esta Lei Complementar.

Art. 13. O quadro relativo ao cargo de guarda municipal do Anexo XIV a Lei
Complementar n°® 12/2010 passa a vigorar com o acréscimo de duas classes de carreira na forma
do Anexo V a esta Lei Complementar.
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CAPITULO II
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14. O processo de implantagdo das alteracbes constantes da presente Lei
Complementar e o enquadramento dos detentores do cargo de provimento efetivo de Guarda
Municipal em exercicio na data da publicagdo desta Lei caberdo ao 6rgéo central de gestdo de
pessoal da Secretaria Municipal de Administracido e Gestdo de Pessoal com o acompanhamento
e participagéo da Secretaria Municipal de Seguranga Plblica.

§ 1° Sera constituida Comissdo Especial de Enquadramento, composta de:

| - dois servidores indicados pela Secretaria Municipal de Administragio e Gestéo
de Pessoal, sendo um do Setor de Atos e Admissdes e oufro da Escola de Gestio Pulblica de
Hortolandia; e,

Il - dois servidores indicados pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
sendo pelo menos um destes da Guarda Municipal.

§ 2° Para a preparacao dos atos de implantacao e enquadramento a que se refere
esta Lei Complementar, cabera:

1 - & Secretaria Municipal de Administracdo e Gestio de Pessoal, o levantamento e
sistematizagio das seguintes informacdes:

a) situaglo funcional dos detentores do cargo de provimento efetivo de Guarda
Municipal,

b) emiss&o das certiddes de tempo de efetivo exercicio dos detentores do cargo de
provimento efetivo de Guarda Municipal, no cargo, classe e especialidade; e,

¢) demais informagbes constantes do cadastro funcional necessarias ao
enquadramento e implantagéo do disposto nesta Lei Complementar.

Il - & Secretaria Municipal de Seguranga Plblica, o levantamento e sistematizag¢éo
das seguintes informagdes:

a) emisséo das certiddes relativas aos procedimentos disciplinares e sangbes que
destes decorreram; e,

b) obtencio dos atestados relativos as eventuais condenagbes penais dos
detentores do cargo de provimento efetivo de Guarda Municipal.

Art. 15. Os atuais ocupantes do cargo de provimento efetivo de Guarda Municipal,
desde em efetivo exercicio, serdo enquadrados nas classes e respectivas especialidades,
conforme os seguintes critérios, aferidos na data de publicagéo da presente Lei Complementar:

| - os ocupantes das especialidades de Subinspetor e Inspetor permanecerao na
mesma situagao funcional em que se encontram;

lI- os ocupantes da especialidade 12 classe serdo enquadrados na classe especial,? Ty
L4
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Syl



MUNICIPIO DE HORTOLANDIA

desde que observados, os seguintes critérios:

a) possuir 20 (vinte) anos de efetivo exercicio como guarda municipal, sendo pelo
menos 5 (cinco) como guarda municipal de 12 classe;

b) cumprir as exigéncias contidas para a classe no art. 44 da Lei Complementar n®
12/2010, com a redacgéo dada pela presente Lei Complementar; e,

¢) haver vaga disponivel na classe na forma do art. 48 da Lei Complementar n°
12/2010, com a redagéo dada pela presente Lei Complementar.

lll - os ocupantes da especialidade 22 classe serdo enquadrados na 12 classe,
desde que observados, os seguintes critérios:

a) possuir 15 (quinze) anos de efetivo exercicio como guarda municipal, sendo pelo
menos 5 (cinco) como guarda municipal de 22 classe;

b) cumprir as exigéncias contidas para a classe no art. 44 da Lei Complementar n°
12/2010, com a redagao dada pela presente Lei Complementar,; e,

c) haver vaga disponivel na classe na forma do art. 48 da Lei Complementar n°
12/2010, com a redagdo dada pela presente Lei Complementar.

IV - os ocupantes da especialidade 3? classe serdo enquadrados na 22 classe,
desde que observado, os seguintes critérios:

a) possuir 10 (dez) anos de efetivo exercicio como guarda municipal, sendo pelo
menos 5 (cinco) como guarda municipal de 32 classe;

b) cumprir as exigéncias contidas para a classe no art. 44 da Lei Complementar n®
12/2010, com a redacao dada pela presente Lei Complementar; e,

c) haver vaga disponivel na classe na forma do art. 48 da Lei Complementar n°
12/2010, com a redacdo dada pela presente Lei Complementar.

Paragrafo unico. Em qualquer dos casos, ndao havendo vagas suficientes para o
enquadramento de todos os guardas municipais na classe subsequente a que ocupa, aplicar-se-
do os critérios de prioridade definidos no art. 48 da Lei Complementar n® 12/2010, com a redagéo
dada pela presente Lei Complementar, e aqueles que ni3o puderem mudar de especialidade
restardo enquadrados na especialidade em que se encontram, observada a reclassificacao
determinada no art. 12 desta Lei Complementar.

Art. 16. Os servidores serdo convocados a aquiescer individual e formalmente ao
enquadramento resultante da aplicacdo da presente Lei Complementar.

§ 1° Havendo a concordancia formal com o resultado, a Portaria de enquadramento
devera ser publicada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados do protocolo da aquiescéncia.

§ 2° O eventual recurso aos critérios, certidées, documentos e ao enquadramento
resuitante, deverdio ser apresentados no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados do,
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recebimento do documento previsto no caput deste artigo.

§ 3° A negativa fundamentada do servidor ao enquadramento resultante da
aplicagcdo da presente Lei Complementar implicara na manutengdo da situagdo funcional
existente.

§ 4° Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoal efetuar
os procedimentos de formalizacdo e enquadramento dos servidores, com base no disposto neste
artigo.

Art. 17. O disposto neste capitulo, em especial no art. 15, para o pessoal ativo sera
adotado para o processo de revisdo dos proventos de aposentadoria, desde que concedidas com
direito a paridade com pessoal ativo, e das pensdes por morte igualmente concedidas com direito
a paridade, seja por acidente de trabalho, seja por falecimento de instituidor de penséo
aposentado com a garantia da paridade.

Paragrafo unico. Cabera ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Hortolandia (Hortoprev) efetuar os procedimentos de formalizagdo e revisdo dos
beneficios de aposentadoria ou pensdo por morte, com base no disposto neste artigo, cabendo a
Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal, a instrugdo técnica preliminar a
analise a ser procedida pela autarquia previdenciaria municipal.

Art. 18. O processo de transicéo e implantacdo devera ser concluido no prazo de
até 90 (noventa) dias, contados da publicagdo da presente Lei Complementar.

Art. 19. Concluido o processo de transigdo a que se refere a presente lei, 0s
guardas municipais que permaneceram, anteriormente a esta lei, por 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio na especialidade 12 classe, poderdo se inscrever no primeiro processo de capacitagéo
funcional para a especialidade subinspetor, que venha a ser realizado na forma da Lei
Complementar n°® 12/2010.

Paragrafo unico. A excepcionalidade disciplinada no caput, aplicar-se-a uma unica
vez, ficando vedada a sua adogao nos processos seguintes.

Art. 20. Concluido o processo transitorio de enquadramento, aplicar-se-a em todos
os casos a nova disciplina da Lei Complementar n® 12/2010, vedada a utilizagdo dos critérios de
transicdo em momento posterior.

Art. 21. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Hortolandia, 22 de junho de 2022. i Z{ A

Secretaria Municipal dg inistracdo e Gestao de Pessoal
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ANEXO [ - ALTERAGOES NO ANEXO VIl DA LC N° 12/2010

“ANEXO VIl - DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DOS CARGOS DE AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTES E DE GUARDA

MUNICIPAL”
(..)

ESPECIALIDADE DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL NA CLASSE H

Nucleo

Descrigdo de atividades : .
oo | essencial das.

Especialidad

b) vigiar os bens de uso comum do povo, assim entendido as vias puUblicas, pragas, parques, jardins e

quaisquer outros [ogradouros publicos;

c) proteger os servigos e instalagdes publicas do municipio;

d} vigiar os bens do Estado e da Unido, mediante a celebragao de convénio;
3 — exercer, quando habilitado, as atribuicdes do poder de policia de transito ou colaborar com os fiscais, os
‘agentes de fiscalizagdo de transito e os servidores publicos municipais, apoiando-os em servigo, quando
solicitado;
4 — auxiliar na proteg&o da integridade fisica dos servidores pablicos municipais, do- prefeito municipal e de outros
dignatarios, quando solicitado;
5 — auxiliar as secretarias municipais e a defesa civil em campanhas publicas sobre estado de atencio,
emergéncia ou calamidade publica;

- Requisito 7= R . | atividades para
' ‘Descrigdo geral das atividades “efeitode
A | ) e . | feadaptagdo
42 classe Ensino 1 — executar quando demandado por superior hierdrquico as competéncias e atribuictes determinadas para o
meédio carge de guarda municipal no art. 16 desta Lei Complementar; Itens: 1, 2, 3,
completo, |2 - proteger bens, servigos e instalagfes do municlpio, promovendo atendimento social em apoio a outros 6rgaos| 4, 5,6, 7, 8,
CNH B e a | pablicos e cooperagdo profissional & policia civil e militar: 9,10, 11, 12,
altura a) vigiar permanentemente os bens dominiais e os bens de uso especial do municipio, tais como escolas e 13 e 14.
minima de unidades de saude municipais, edificios, cemitério e todos os bens necessarios as atividades gerais da
1,65 m. Administragao;
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Especiafidad
e

Requisito

Descri¢ao de atividades

Descrigao geral das atividades

Nicleo

: e_ssgncial das
atividades para

efeito de
readaptagéo

6 — apoiar as atividades dos conselhos municipais;
7 — dirigir e operar viaturas, bem como velculos especiais, quando devidamente habilitados e designados para
estas atividades;
8 — auxiliar no monitoramento de sistemas eletrdnicos de alarmes e colaborar nas atividades dos postos de
seguranga comunitaria;
9 — aplicar primeiros socorros quando devidamente capacitados pare este fim;
10 — comparecer nos horarios determinados para os programas de instru¢do e prelecao;
11 — inspecionar, durante o servico, partes externas de bens iméveis, dando ciéncia imediata ao superior
hierarquico ou a auteridade policial competente sobre qualquer anormalidade observada,;
12 — prevenir desordens efetuar detengdes, quando houver motivos para isso, conduzindo os detidos & delegacia
de policia, bem como intervir em agdes de seguranga de pessoas, quando necessario e ne limite de suas
atribuigbes legais;
13 — fransmitir por relatérios & guarda municipal as ocorréncias verificadas no setor ou posto, durante o seu
plantao ou ronda;
14 — manter os superiores hierarquicos, em especial 0s subinspetores e os inspetores, informados a respeito do
andamento dos servigos;
15 — propor sugestdes acs superiores hierarquicos, em especial os subinspetores e os inspetores, a respeito da
melhoria da qualidade dos servigos prestados;
16 — participar das atividades de capacitacao e formagdo que Ihe forem designadas;
17 — orientar os ajudantes na execugio de seus servigos;
18 - zelar pela limpeza e conservagéo de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;
19 — executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas & sua especialidade e
ambiente organizacicnal.
Observagio especial: Atribuigdes especificas das servidoras ocupantes do cargo de guarda municipal:
a) atuar na seguranga de proprios pUiblicos municipais de acesso exclusivo a pessoa de sexo feminino, tais
como “casa abrigo”, para mulheres ameagadas ou vitimas de violéncia, sanitarios publicos e outros locais a
que pessoas do sexo feminino tenham acesso ou permanéncia;
b) apoiar as afividades dos conselhos municipais que fratam dos direitos da crianca, do adolescente e da
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: peScrigéo-de'atividagdes" Nﬁc.le;)d ,
_ i . ) . essencial das
Espec;alldad Requisito | . atividades para
Descrigdo geral das atividades . efeito-de
‘ . readaptagao
mulher;
c) realizar revista em pessoas do sexo feminino, guando necessario, e no limite de suas atribuigbes legais;
d) atuar preferencialmerite na seguranga dos equipamentos scciais, tais como unidades escolares, de salde e
da assisténcia social.
ESPECIALIDADE DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL NA CLASSE |
o © Descri¢ao de atividades. Nuclgo e s_senq!al
Especialidade | Requisito s R das atividades
Descricdo geral das atividades para gfe|t9-de
_ . _ _ : readaptagao
L. 1 — executar a$ atividades descritas para os guardas municipais de 42 classe, realizando a superviséo sobre tens: Os
Requisitos [ oqte5 @ responsabilizando-se pelas decisdes necessarias a operagao; g
para Guarda . . a u . mesmos itens
33 classe icial d 2 — orientar os guardas municipais de 4° classe na execugao de seus servigos, definidos para o
Municipal de 3 — zelar pela limpeza e conservagio de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho; P .
42 classe. guarda municipal

4 — executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

de 42 classe.
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ESPECIALIDADE DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL NA CLASSE I-A

Descrigao de atividades

Nicleo essencial

Especialidade | Requisito das atividades
Descrigéo geral das atividades para efeltonde
_ ) . readaptagido
1 — executar as atividades descritas para cs guardas municipais de 32 classe, realizando a superviséo sobre [tens: Os
Requisitos estes e respensabilizando-se pelas decisGes necessdrias & operacao; mesrr.ws itens
para Guarda |2 - supervisionar e orientar os guardas municipais de 3 e de 4° classe na execugdo de seus servigos;, ,
23 classe - L . . . . definidos para o
Municipal de |3 —zelar pela disciplina e instrugéo dos seus subordinados; uarda municipal
32 classe, 4 — zelar pela limpeza e conservagao de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho; g a P
. . - de 32 classe; g, 0
5 — executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e itern 2
ambiente organizacional. )
ESPECIALIDADE DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL NA CLASSE J
L . Descrigao de atividades Nucleo ."' §senc:al
Especialidade | Requisito ‘ _ das atividades
Descri¢édo geral das atividades para efeltonde
' ‘ _ readaptagao
1 — executar as atividades descritas para os guardas municipais de 2* classe, realizando a supervisdo sobre ltens: Os
Requisitos estes e responsabilizando-se pelas decistes necessarias & operagéo; t R
NS . L a aa a " N mesmos itens
a para Guarda 2 - supervisicnar e orientar os guardas municipais de 23, 3% e de 4 classe na execugao de seus servigos; definidos para o
1% classe Municipal de |3 — zelar pela disciplina e instrug&o dos seus subordinados; P .
A . . ) guarda municipal
24 plasse. 4 - zelar pela limpeza e conservagéo de ferramentas, equipamentos e do local de frabatho;

5 — executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

de 22 classe; g, 0
tem 2.
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ESPECIALIDADE DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL NA CLASSE J-A

Lo . Nticleo essencial
. L Descrigio de atividades .
Especialidade | Requisito _ das atividades
Descrigdo geral das atividades para efeltonde
) readaptagéio
1 — executar as atividades descritas para os guardas municipais de 12 classe, realizando a supervis&o sobre ltens: Os
Requisitos estes e responsabilizando-se pelas decisdes necessarias a operagéo; mesrr.ms itens
Classe para Guarda |2 — supervisionar e orientar os guardas municipais de 12, 2, 3 e de 4 classe na execugéo de seus servigos; definidos para o
Especial Municipal de |3 — zelar pela disciplina e instrug&o dos seus subordinados; yarda mEnici al
13 classe. 4 — zelar pela limpeza e conservagao de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho; g a P
, . . o de 12 classe; e, 0
5 — executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e itern 2
ambiente organizacional. i
ESPECIALIDADE DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL NA CLASSE K
Subinspetor |Requisitos 1 - executar as atividades descritas para os guardas municipais de classe especial, realizando a superviséo
para Guarda sobre estes e responsabilizando-se pelas decisdes necessarias a operagac; Itens: Os mesmos
Municipal de 2 — coordenar e responder pelos servicos dos guardas municipais de seu turno ou de sua equipe, visando a | itens definidos

classe especial
e aprovagao
em
capacitagéo
funcional
especifica.

seguranga externa e interna de pessoas e bens patrimoniais do municipio;

3 — supervisionar o trabalho dos guardas municipais, sob sua responsabilidade, bem como a protegéo dos
bens e préprios municipais;

4 — manter o inspetor a par de todos os assuntos da guarda municipal, internos e externos, cumprindo e
fazendo cumprir as ordens dele recebidas;

5 — providenciar o fornecimento de material necessario a4 guarda municipal, mediante pedido fundamentado
2o inspetor,;

6 — remeter diariamente ao inspetor relatdrio das acorréncias e altera¢des de servigo;

7 — zelar pela disciplina e instrugao dos seus subordinados;

8 — auxiliar na aplicagao de programas e instrugdes de prele¢ao periddicos;

9 — instruir seus subordinados de modo que se conscientizem das suas responsabilidades;

10 — participar das atividades de capacitacéo e formacao que Ihe forem designadas;

para o guarda
municipal de
classe especial; e,
oitem2,3e4.
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11 — orientar os guardas municipais de 1%, 22 e de 3? classe e classe especial na execucio de seus
servicos;

12 — zelar pela limpeza e conservag&o de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;

13 - executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade
e ambiente organizacional.

ESPECIALIDADE DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL NA CLASSE L

Inspetor

Requisitos
para Guarda
Municipal de
subinspetor e
aprovacao em
capacitagao
funcional
especifica.

1 — executar as atividades descritas para o guarda municipal, subinspetor, realizando a supervisdo sobre
estes e responsabilizando-se pelas decisdes necessarias a operagaoc;

2 — coordenar e responder pelos servigos dos guardas municipais, visando & seguranga externa e interna
de pessoas e bens patrimeniais da municipalidade;

3 — supervisionar o trabalho dos guardas municipais, bem como a protegéo dos bens e préprios municipais;
4 — manter o comandante a par de fodos os assuntos da guarda municipal, internos e externos, cumprindo
e fazendo cumprir as ordens dele recebidas;

5 — providenciar o fornecimento de material necessario & guarda municipal, mediante pedido fundamentado
ao comandante;

6 — remeter diariamente ao comandante relatorio das ocorréncias e alteragdes de servico;

7 — zelar pela disciplina e instrugao dos seus subordinados;

8 — auxiliar na aplicacdo de programas e instrugtes de prelegao periédicos e instruir seus subordinados de
modo que se conscientizem das suas responsabilidades;

9 — participar das atividades de capacitagdo e formacdo que lhe forem designadas;

10 — orientar os guardas municipais, subinspetores, bem como os de 12, 22 e de 3° classe e classe especial
na execugac de seus servicos;

11 - zelar pela limpeza e conservagéo de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;

12 — executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas & sua especialidade
e ambiente organizacional.

Itens: Os mesmos
itens definidos
para o guarda
municipal de
subinspetar; e, 0
tem2, 3e4.

-
N
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ANEXO Il - ALTERAGOES NO ANEXO X DA LC N° 12/2010

“ANEXO X — AMBIENTES ORGANIZACIONAIS”
(.e)
AMBIENTE ORGANIZACIONAL 08 — SEGURANGA PUBLICA

()

Ambiente: Orgamzacmnal 08 — Seguranga Publlca

Cargo Guarda Municipal

. Especialidades./ Classes

4? classe [NR]

32 classe

22 classe

12 classe

Classe especial [NR]

Subinspetor

Inspetor

(...)
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ANEXO Il - ALTERACOES NO ANEXO X1 DA LC N° 12/2010
“ANEXO XI - MATRIZ HIERARQUICA”

° ’ o o o o [ o o
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ANEXO IV — ALTERAGOES NO ANEXO XIlIl DA LC N° 12/2010

“ANEXO XlIl - CLASSIFICAGAO DOS CARGOS E DAS ESPECIALIDADES”
(..)

“CARGO DE GUARDA MUNICIPAL”

_Classificacao da hierarquia do ca:rgq Guarda Niunicipal na presente Classe
) ei , .
42 classe H [NR]
3% classe I [NR]
22 classe I-A INR]
12 ¢classe J
Classe especial J-A [NR]
Subinspetor K
Inspetor L
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ANEXO V —~ ALTERAGOES NO ANEXO XIV DA LC N° 12/2010

“ANEXO XIV ~ NIVEIS DE CAPACITACAO"

(--)
“CARGO DE GUARDA MUNICIPAL”

Classe

Nivel de

Capacitagiio Nivel de Capacitagdo

| Exigéncia minima da classe

] 30 (noventa) horas

m 120 (cento e vinte) horas

| Exigéncia minima da classe

] 120 (cento e vinte) horas

m 180 (cento e oitenta) horas

v 240 (duzentos e quarenta) horas

-A

| Exigéncia minima da classe

] 120 {cento e vinte) horas

i 180 {cento e oitenta) horas

iv 240 {duzentos e quarenta) horas

| Exigéncia minima da classe

I 120 (cento e vinte) horas

11 180 (cento e oitenta) horas

v 240 (duzentos e quarenta) horas

J-A

| Exigéncia minima da classe

N 180 (cento e oitenta) horas

1] 240 (duzentos e quarenta) horas

I\ 360 (trezentos e sessenta) haoras

H Exigéncia minima da classe

Um curso de pés-graduacdo com titulo de especializag&o ou curso
de capacitagao de 180 (cento e oitenta) horas

(NR)
(NR)
(NR)

(NR)

(NR)
(NR)
(NR)

(NR)
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Classe

Nivel de
Capacitagdo

Nivel de Capacitagio

HI

Dois cursos de pés-graduagdo com titulo de especializag8o ou curso
de capacitagcio de 360 (trezentas e sessenta) horas

v

Um curso de pés-graduagdo com titulo de mestrado ou curso de
capacitagao de 720 (setecentas e vinte) horas

Um curso de pds-graduagado com titulo de Doutorado ou curso de
capacitagcdo de 1.080 {um mil e oitenta) horas

Exigéncia minima da classe

Um curso de pos-graduagéo com titulo de especializacéo ou curso
de capacitagdo de 180 (cento e oitenta) horas

m

Dois cursos de pds-graduagao com titulo de especializag&o ou curso
de capacitagido de 360 (trezentas e sessenta) horas

v

Um curso de pés-graduacgéo com titulo de mestrado ou curso de
capacitacao de 720 (setecentas e vinte) horas

Um curso de pds-graduagao com titulo de Doutorado ou curso de
capacitagao de 1.080 (um mil e oitenta) horas




