CAMARA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO N° 10, DE 17 DE MARGO DE 2020.
(Projeto de Lei Complementar n°® 1/2020)

Altera a Lei n° 2.004, de 7 de fevereiro de 2008,
que dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos integrantes dos quadros de pessoal dos
orgéos dos Poderes Executivo e Legislativo, das
autarquias e das fundagbes publicas, do
Municipio.

O Prefeito do Municipio de Hortolandia, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei n° 2.004, de 7 de fevereiro de 2008, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:
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§ 1° Cabe aos dependentes do servidor preso comunicar ao 6rgao responsavel
pela gestdo de pessoal a ocorréncia da reclusdo, visando a efetivagdo do
afastamento e a analise do pedido de auxilio reclusao.

§ 2° Durante o afastamento os dependentes do servidor tém direito ao auxilio
reclusao, concedido na forma e nas condigées previstas nesta lei.

§ 3° No caso de condenagdo, se esta ndo for de natureza que determine a
demisséo do servidor, permanecera ele afastado até o cumprimento da pena.
(NR)!!
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§ 1° A aposentadoria por invalidez sera ordinariamente precedida de licenga por
acidente de trabalho ou licenga para tratamento de satide, na forma estabelecida
neste Estatuto. (NR)”

§ 3° E vedada a incorporagéo de vantagens de carater temporario ou vinculadas
ao exercicio de fungéo de confianga ou de cargo em comissao a remuneragéo do
cargo efetivo. (NR)”
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Il - beneficios assistenciais:
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a) auxilio recluséao; e,

b) salario familia; (NR)”

“Art. 108. O salario familia, beneficio de natureza estatutaria assistencial, sera
devido mensalmente, ao servidor publico municipal detentor de cargo de
provimento efetivo, na proporg¢édo do respectivo nimero de filhos ou equiparados,
menores de quatorze anos ou invalidos, nas mesmas bases e valores
estabelecidos para o beneficio previdenciario homénimo do regime geral da
previdéncia social, ndo sendo incorporavel ao vencimento ou a qualquer outra
parcela remuneratéria. (NR)”

§ 4° As licengas previstas nos incisos |, Il e IV do caput, quando concedidas ao
detentor de cargo de provimento efetivo, possuem natureza de beneficio
estatutario e serdo custeadas integralmente pelo ente municipal ao qual o
servidor estiver vinculado.

§ 5° As licengas previstas nos incisos |, Il e IV do caput, quando concedidas a
servidor vinculado ao regime geral de previdéncia social, serdo custeadas
parcialmente pelo ente municipal ao qual o servidor estiver vinculado. (NR)”
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§ 1° Os vencimentos e vantagens pecuniarias devidas ao servidor licenciado
serdo custeados integralmente pelo ente municipal ao qual o servidor estiver
vinculado.

§ 2° As regras do regime geral de previdéncia e subsidiariamente as deste
Estatuto, serdo aplicadas ao servidor sujeito aquele regime, quanto & concesséo,
a remuneragao durante o afastamento e quanto ao retorno a atividade laboral.
(NR)!!
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§ 1° No caso da parte final do caput deste artigo o atestado sé produzira efeito
depois de homologado pelo ente ao qual o servidor estiver vinculado.” (NR)

“Art. 135. As licencas por acidente de trabalho ou para tratamento de salde
superiores a 15 (quinze) dias dependerao de inspegao prévia por junta médica.

§ 2° As licengas previstas no caput deste artigo correspondem a integralidade
da remuneragéo do servidor e, quando filiado ao regime préprio da previdéncia,
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serdo custeadas integralmente pelo ente municipal ao qual o servidor estiver
vinculado.

§ 3° O auxilio-doenga do servidor filiado ao regime geral de previdéncia, sera
custeado pela autarquia previdenciaria federal, a partir do 16° dia de
afastamento. (NR)”

“Art. 136. A unidade de saude ocupacional do 6rgao responsavel pela gestédo de
pessoal devera processar de oficio a licenga para tratamento de saude, quando
tiver ciéncia da incapacidade do servidor, por meio de notificagdo oficial dos
orgaos da municipalidade, ainda que o servidor ndo tenha requerido o beneficio.”
(NR)

“Art. 144. A servidora plblica gestante, detentora de cargo de provimento
efetivo, sera concedida licenga por 180 (cento e oitenta) dias, sem prejuizo da
sua remuneragao.

§ 1° A servidora filiada ao regime proprio de previdéncia recebera seus
vencimentos e vantagens pecuniarias a conta do Municipio, suas autarquias e
fundagées ou da Camara Municipal, conforme o vinculo, durante todo o periodo
previsto no caput deste artigo. (NR)”

“Art. 144-A. No caso de servidora filiada ao regime geral de previdéncia, ndo
cabera nenhuma responsabilidade ao regime proprio de previdéncia, sendo os
180 (cento e oitenta) dias remunerados:

| - & conta do regime geral de previdéncia, por meio do beneficio previdenciario
do salario-maternidade, pelos primeiros 120 (cento e vinte) dias; e,

Il - a conta do Municipio, suas autarquias e fundagdes ou da Camara Municipal,
conforme o vinculo, durante os 60 (sessenta) dias restantes, concedido
Imediatamente apés a fruicdo do prazo inicial. (NR)”

“Art. 202. Serao constituidas juntas psicol6gicas oficiais nos Poderes Executivo
e Legislativo, composta por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) psicélogos,
destinada a proceder a pericia técnica em sua area de competéncia. (NR)”
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§ 1° As aposentadorias e pensdes por morte, previstas em lei para os detentores
de cargo de provimento efetivo, serdo concedidas e mantidas pelo érgéo
municipal responsavel pela gestdo do regime proprio de previdéncia social do
Municipio, nos termos da lei especifica.

Rua Joseph Paul Julien Burlandy, n° 250 (Antiga Rua 02) Parque Gabriel - Hortolandia/SP - CEP: 13186-620
Fonel/Fax: (19) 3897-9900 - www.cmh.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

ESTADO DE SAO PAULO

§ 1°-A As licengas estatutarias e os beneficios assistenciais, previstos nesta lei,
serdo concedidos e remunerados pelos 6rgdos da administragao direta e indireta
dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio. (NR)”

“Art. 431-A. O disposto nesta lei aplica-se aos servidores ocupantes de
emprego de provimento efetivo, com contrato por prazo indeterminado e regidos
pela Consolidagéo das Leis do Trabalho, desde que nao contradigam o previsto
na legislagao trabalhista a que estao primariamente submetidos.

Paragrafo Gnico. As licengas e afastamentos recepcionados como beneficios
previdenciarios para os servidores e empregados que sejam segurados do
Regime Geral de Previdéncia (RGPS), implicardao afastamento temporario
previsto neste regime e, quando couber, a continuidade estatutaria do beneficio
apos o retorno ao trabalho determinado pelo 6rgao gestor do RGPS. (NR)”
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§ 3° Tendo em vista a escassez na demanda e a economia de recursos, 0s
Orgéos da Administragéo Indireta do Poder Executivo poderao delegar ao érgéo
responsavel pela salude e seguranga do trabalho da Administragdo Direta do
Poder Executivo, as pericias, o acompanhamento das licengas relativas a saude
e, as demandas relativas as juntas médicas e a psicolégica, na forma que
estipular a avenga especifica a ser formada mediante interesse dos referidos
orgéos, com a devida contrapartida financeira destinada a cobertura dos custos
operacionais. (NR)”

Art. 2° Fica assegurado ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Hortolandia o ressarcimento dos valores dos beneficios pagos a partir de 13 de novembro
de 2019, que n&o sejam aposentadorias ou pensdes por morte.

§ 1° Para fins do ressarcimento indicado no caput, deverdo ser considerados os
pagamentos realizados aos segurados, subtraindo-se os valores recebidos dos 6rgdos por
meio das parcelas contidas em sua contribuicdo patronal, em conformidade com as
aliquotas fixadas no estudo atuarial vigente.

§ 2° O ressarcimento devera ser efetuado em até 30 (trinta) dias da data da efetiva
apuracéo dos valores devidos por cada ente, atualizado monetariamente.

Art. 3° O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Hortolandia prestara
todas as informagbes necessarias para que haja a transferéncia da responsabilidade pelo
pagamento dos beneficios de incapacidade temporaria para o trabalho, salario-
maternidade, salario-familia e auxilio-reclusdo aos 6rgdos da Administragdo Direta e
Indireta do Municipio e ao Poder Legislativo.

Art. 4° Ficam revogados o inciso Il do § 1° do art. 41, 0 § 1° do art. 106, o art. 129, o
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§ 3°do art. 133, 0s 4°, 6° e 7°do art. 135 e 0 § 8° do art. 183, todos da Lei n® 2.004 de 7 de
fevereiro de 2008.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Céamara Municipal, 17 de margo de 2020.

#~

Valdecir Alves Pereira
Presidente

Publicado no Quadro de Editais da Camara Municipal aos 17 de margo de 2020.
\
L& (u\f\j Slas 2\ _

\Adnan de Souza Pinto
Secretario-Diretor Geral

Rua Joseph Paul Julien Burlandy, n° 250 (Antiga Rua 02) Parque Gabriel - Hortolandia/SP - CEP: 13186-620
Fone/Fax: (19) 3897-9900 - www.cmh.sp.gov.br



