CAMARA MUNICIPAL DE HORTOLANDIA

AUTOGRAFO N° 153, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2023.
(Projeto de Lei n°® 159/2023)

Dispde sobre o quadro dos cargos de
provimento em comissdao do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Hortolandia - HORTOPREV.

O Prefeito do Municipio de Hortolandia, faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei disciplina os cargos de provimento em comissao do quadro do
HORTOPREV.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - cargo de provimento em comissdo aquele de livre provimento, nomeagao e
exoneragao, mediante ato administrativo especifico de nomeacéao, considerando o critério
de confianga existente entre a autoridade nomeante e o agente nomeado, para o
exercicio de atribui¢cdes de direcdo, chefia ou assessoramento;

Il - vinculagdo dos servidores comissionados a especificagdo das disciplinas de
pessoal compativeis e aplicaveis aos titulares de cargos de provimento em comisséao,
diante da natureza tipica da espécie.

Paragrafo unico. O exercicio das atribuicbes dos cargos de provimento em
comissao e sua natureza juridica impdem regime de disponibilidade integral, sendo
vedado o pagamento de hora extra.

Art. 3° A nomeacao do servidor publico comissionado pressupde a fiducia entre a
autoridade nomeante ou titular de mandato eletivo, a qual se vincula, e o agente publico
nomeado, exigindo a edicdo de ato especifico de nomeacgao que indique a lotacdo, onde
sera exercida a atividade de direcao, chefia ou de assessoramento.

Paragrafo unico. Na hipotese de nomeacgao para posi¢cdes de diregao, chefia ou
equivalentes, o ato de nomeacido deve indicar expressamente o 6rgao da estrutura
administrativa a ser comandado pelo agente publico.

Art. 4° A exoneragéo do servidor ocupante de cargo de livre provimento dar-se-a:

| - a juizo da autoridade competente;

Il - a pedido do proprio ocupante do cargo comissionado.

Art. 5° Os cargos de livre provimento em comissdo sido regidos, no que couber,
pelas normas estatutarias municipais e vinculados, quanto ao aspecto previdenciario, ao

regime geral da previdéncia social, ressalvadas as exceg¢des previstas em leis municipais
para servidores efetivos nomeados em cargos de provimento em comissao.
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Art. 6° Os servidores publicos efetivos do HORTOPREV podem ocupar posi¢cdes
de diregdo, chefia e assessoramento, mediante designagao para provimento de cargo em
comissao.

§ 1° Ao exercicio de cargos de provimento em comissao, inclusive por servidores
publicos titulares de cargos publicos efetivos do Municipio, ndo sera atribuido o
pagamento de horas extras.

§ 2° Ao servidor publico titular de cargo de provimento efetivo, quando nomeado
para ocupar cargo de provimento em comissdo do quadro do HORTOPREYV, aplicam-se
as disciplinas das normas municipais do Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 7° O vencimento dos cargos de livre provimento em comissao fica estabelecido
nesta Lei.

Paragrafo unico. Vencimento € o salario base do cargo publico, constituido de
parcela unica.

Art. 8° Os cargos de provimento em comissao previstos nesta Lei tém
necessariamente:

| - nomenclatura;

Il - atribuicdes;

lll - quantitativo definido;

IV - requisitos para seu provimento;

V - vencimento fixado em lei municipal.

Art. 9° Compdem a estrutura de cargos publicos de provimento em comisséo, de
livre nomeacéao e exoneracdo do HORTOPREYV, aqueles definidos no Anexo | desta Lei.

§ 1° O anexo a que se refere o caput deste artigo define a nomenclatura e o
quantitativo dos cargos de provimento em comisséo.

§ 2° As atribuigdes e requisitos para ocupar o cargo de provimento em comisséo
ficam previstos no Anexo Il da presente Lei.

§ 3° A nomeacéo para provimento do cargo em comissado de Superintendente sera
efetuada por ato especifico de competéncia do Chefe do Poder Executivo.

§ 4° Com excegao do cargo de Superintendente, a nomeag&o dos demais cargos
da Autarquia Municipal sera mediante ato especifico do Superintendente, mediante
aprovacao do Conselho de Administragao.

Art. 10. No minimo 10% (dez por cento) dos cargos de provimento em comissao
previstos nesta Lei deverao obrigatoriamente ser preenchidos por ocupantes de cargo de
provimento efetivo do quadro de pessoal do HORTOPREV.
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Art. 11. Ficam extintos todos os cargos de provimento em comissao, criados por
leis anteriores, do quadro do HORTOPREV.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, em especial os arts. 50, 51 e 52,
da Lei n° 965, de 31 de outubro de 2001.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal, 5 de dezembro de 2023.

Edivaldo Sousa Araujo
Presidente

Publicado no quadro de editais da Camara Municipal em 5 de dezembro de 2023.

Cleber de Albuquerque
Secretario-Diretor Geral
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ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA DO CARGO DE

PROVIMENTO EM COMISSAO e HENBLLL AR
DIRETOR SUPERINTENDENTE 1 R$19.500.00
DIRETOR 2 R$12.016.24
ASSESSOR DEPARTAMENTAL 3 R$ 7.989.00

(Valores referentes a maio de 2023)
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ANEXO I

ATRIBUIGOES

DIRETOR SUPERINTENDENTE

DESCRIGAO SUMARIA:

Implementar no ambito da Autarquia de Previdéncia a politica de gestdo publica definida pelo
Governo Municipal, para a governanga do RPPS.

DESCRIGAO DETALHADA
| - representar o HORTOPREV em juizo ou fora dele;

Il - exercer a Administragdo Geral do HORTOPREV e presidir o colegiado da Diretoria
Executiva;

[ll - autorizar, conjuntamente com o Diretor dos Servigos Administrativos e Financeiros, as
aplicagdes e investimentos efetuados, atendendo o Plano de Aplicagbes e Investimentos;

IV - celebrar, em nome do HORTOPREV, em conjunto com outro membro da Diretoria
Executiva, os Contratos de Gestao e suas alteragdes, e as contratagcbes em todas as suas
modalidades, inclusive de prestagao de servigos por terceiros;

V - praticar, conjuntamente com o Diretor dos Servicos Previdenciarios, os atos relativos a
concessao dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei;

VI - elaborar em conjunto com o Diretor dos Servicos Administrativos e Financeiros, a proposta
orcamentaria anual do HORTOPREV, bem como as suas alteragdes;

VI - organizar o quadro de pessoal de acordo com o orgcamento aprovado;

VIII - propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal efetivo e prover a nomeacgao de
servidores;

IX - expedir instrugdes e ordens de servigos;

X - organizar, em conjunto com o Diretor dos Beneficios Previdenciarios, os servigos de
concessao de beneficios previdenciarios a cargo do HORTOPREYV;

XI - assinar e assumir, em conjunto com o Diretor dos Servigos Administrativos e Financeiros os
documentos e valores do HORTOPREV e responder juridicamente pelos atos e fatos de
interesse da autarquia;

XIl - assinar, em conjunto com o Diretor dos Servigos Administrativos e Financeiros, documentos
financeiros, autorizagbes de pagamentos e demais documentos do HORTOPREV,
movimentando os fundos existentes;

Xl - encaminhar, para deliberagdo, as contas anuais da Instituicdo para o Conselho
Administrativo e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos Pareceres do
Conselho Fiscal e da Consultoria Atuarial;

XIV - propor, em conjunto com o Diretor dos Servigos Administrativos e Financeiros, a
contratagcdo de Administradores de Carteiras de Investimentos do HORTOPREV dentre as
instituicbes especializadas do mercado, de Consultores Técnicos Especializados e outros
servigos de interesse;
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XV - submeter ao Conselho Administrativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles pertinentes
e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de suas atribuicdes;

XVI - cumprir e fazer cumprir as deliberagcdes dos Conselhos Administrativo e Fiscal,

XVII - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

REQUISITOS:
- Ensino Superior Completo e experiéncia comprovada.
- Cumprir requisitos legais existentes nas legislagbes aplicaveis aos RPPS;
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DIRETOR

DESCRIGAO SUMARIA:

Desenvolver assessoria adjunta da politica dos projetos de gestao, estudos e proposi¢cdes para
alinhar a gestao administrativa relativa ao Gabinete do Superintendente aos componentes das
politicas de Governanca do RPPS e funcionar como facilitador da relagao institucional entre os
Servicos, para atingimento das metas da Gest&do, dependentes e conexas as competéncias da
Diretoria e de cada area, consoante definida na Lei da Estrutura Administrativa da Autarquia e
os objetivos organicos do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

DESCRIGAO DETALHADA DA DIRETORIA DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E
FINANCEIROS:

| - controlar, distribuir, fiscalizar, coordenar e acompanhar as atividades de sua competéncia;

Il - executar a coordenacgéo, orientagcdo e organizagéo através do acompanhamento e avaliagdo
nas atividades realizadas no ambito do HORTOPREV;

Il - apresentar relatérios a Superintendéncia, como subsidios para tomada de decisoes,
participar de reunides e indicar solu¢cées e melhorias;

IV - controlar e manter as atividades relacionadas ao planejamento e desenvolvimento de
recursos humanos, administracdo de pessoal e folha de pagamento;

V - controlar e manter as atividades relacionadas a manutencao, transporte, seguranca, limpeza
e reprografia;

VI - executar servigos de atendimento ao publico em geral, no que diz respeito a recepcao de
pessoas e correspondéncias;

VIl - coordenar e executar suporte técnico operacional em informatica, nas atividades
desenvolvidas no ambito geral do HORTOPREYV;

VIII - providenciar o registro das correspondéncias e demais documentos recebidos e executar a
sua distribuicdo, tanto interna, quanto externamente;

IX - organizar arquivos, acervos bibliograficos, ficharios e demais documentos de sua
competéncia;

X - planejar, controlar, executar e organizar os processos licitatorios;
Xl - fornecer os recursos para o desenvolvimento dos trabalhos da Comissao de Licitacoes;
XII - gerir os contratos com terceiros, relacionados as atividades do HORTOPREV;

XIII - dirigir, organizar, controlar e executar atividades de natureza contabil, dentro do ambito do
HORTOPREV;

XIV - responsabilizar-se pelas atividades do Controle Interno;

XV - organizar a prestacdo de contas e informacbes a serem encaminhadas ao Tribunal de
Contas do Estado;

XVI - elaborar os documentos pertinentes ao plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e a
proposta orgcamentaria para o exercicio financeiro

subsequente;
XVII - supervisionar a execucéo or¢amentaria e financeira;

XVIII - orientar e executar as atividades relacionadas a administragao patrimonial;
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XIX - organizar e controlar o almoxarifado, no que diz respeito a entrada, saida e distribuicdo de
materiais;

XX - exercer o controle dos bens patrimoniais, no que diz respeito a conservagao e reposicao
dos mesmos;

XXI - prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Superintendente, referentes as
atividades desenvolvidas no ambito administrativo e financeiro do HORTOPREV;

XXII - executar tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pela Superintendéncia;
XXIII - substituir o Superintendente nos seus impedimentos eventuais.

DESCRIGAO DETALHADA DA DIRETORIA DE BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS:

| - instruir os processos de concessao de beneficios previdenciarios, manifestando-se sobre o
assunto;

Il - supervisionar e gerenciar as atividades de concessdo, atualizacdo e cancelamento de
beneficios previdenciarios, cumprindo as normas regulamentares sobre o assunto, efetuando o
recadastramento de beneficiarios, realizando diligéncias e tomando as providéncias necessarias
a fim de que nenhum beneficio seja pago indevidamente;

lll - promover a inscricao de dependentes de servidores efetivos para fins previdenciarios,
obedecidas as normas legais e regulamentares;

IV - verificar periodicamente a situagéo de dependéncia dos beneficiarios, realizando diligéncias
e tomando as providéncias necessarias a fim de excluir do rol de dependentes aqueles que
perderam essa qualidade;

V - entender-se com os 6rgaos de pessoal da Municipalidade, de suas autarquias e fundagoes,
e da Camara Municipal, adotando em colaboragdo com esses 6rgdos 0Ss mecanismos
necessarios para uma permanente troca de informag¢des e documentos que objetivem o fiel
cumprimento das obriga¢ées previdenciarias pelo HORTOPREV;

VI - promover os procedimentos necessarios ao relacionamento institucional com o Ministério da

Previdéncia Social, visando a compensacdo financeira, a obtencdo do certificado de
regularidade previdenciaria, ao atendimento a fiscalizagdo e outras informacdes pertinentes;

VIl - fornecer os dados necessarios as avaliagdes atuariais anuais, determinadas pela
legislagéo;

VIII - realizar os recadastramentos periddicos previstos na legislagao vigente;

IX - providenciar a realizagéo de pericias médicas e a nomeagao de juntas médicas para fins de
concessao de beneficios, na forma regulamentar;

X - prestar as informacgoes pertinentes e submeter os processos de concessao de beneficios ao
Tribunal de Contas;

Xl - prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Superintendente, referentes as
atividades desenvolvidas no ambito previdenciario do HORTOPREYV;

Xll - executar tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pela Superintendéncia.

REQUISITOS:
- Ensino Superior Completo compativel com as incumbéncias da Diretoria;

- Cumprir requisitos legais existentes nas legislacées aplicaveis aos RPPS.
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ASSESSOR DEPARTAMENTAL

DESCRIGAO SUMARIA:

Auxiliar na elaboragdo de planos, programas e projetos relacionados ao departamento de
atuacao, primando pelas politicas definidas pela Autarquia. Acompanhar e reunir os resultados
sobre processos gerenciais e operacionais implementados nas diferentes areas de atuacao.

DESCRIGAO DETALHADA:

| - Assessorar a Superintendéncia e os Diretores na elaboragao de planos, programas e projetos
relacionados as agdes estratégicas de governo.

Il - Avaliar sistematicamente os resultados para subsidiar a definicdo de politicas publicas de
gestao.

lll - Apresentar propostas de modernizagdo de procedimentos, visando maior dinamizagao dos
trabalhos na sua area de atuacao.

IV - Acompanhar e reunir os resultados sobre processos gerenciais e operacionais
implementados nas diferentes areas de atuagao;

V - Executar outras atividades compativeis com o cargo exercido.

REQUISITOS:

Ensino Superior Completo.
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