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PORTARIA N° 4070/2023 - Considerando os elementos constantes Protocolo 
36KR1E. Art. 1º Designar, no período de 06 de novembro de 2023 a 15 de 
novembro de 2023 o (a) servidor (a) CRISTIANE MARQUES GONCALVES, 
matrícula funcional 1023500, titular do cargo de provimento efetivo de Assistente 
Técnico em Gestão, para a função de confiança de Chefe de Serviço, em 
substituição ao (a) Servidor (a) MAURICIO MINGONI, matrícula funcional 
829002, lotado (a) na Secretaria Municipal de Finanças - Setor de
Contabilidade. Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
com efeito “ex tunc”.

PORTARIA No 4071/2023 - Art. 1o Considerando os elementos constantes do 
Protocolo XJH8YJ, Prorrogar o prazo a partir de 04 de outubro os membros
CARLA CRISTINA SOARES, matrícula funcional nº 10762100, SOLANGE 
IZABEL JESUS DA SILVA, matrícula funcional nº 10921700, para o grupo de 
servidores designados para a Função de Autoridade Sanitária no âmbito da 
Secretaria Municipal de Saúde, através da Portaria nº 1085 de 24/04/2023, 
publicado no DOE edição nº 1845. Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, com efeito “ex tunc”.

PORTARIA Nº 4072/2023 -  Considerando os elementos constantes no 
Protocolo P0YE6T. Art. 1o Exonerar, a partir de 13 de novembro de 2023 o (a) 
senhor (a) LEO JOHN TING CHUN HO, matrícula 11756100, ocupante do cargo 
comissionado de Assessor Departamental, lotado (a) na Secretaria Municipal 
de Serviços Urbanos. Art. 2o Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

PORTARIA Nº 4073/2023 - Considerando os elementos constantes no Protocolo 
IE2ABU. Art. 1o Exonerar, a partir de 10 de novembro de 2023 o (a) senhor (a) 
MARIA APARECIDA DA COSTA SILVA, matrícula 5303101, ocupante do cargo 
comissionado de Assessor Regional, lotado (a) na Secretaria Municipal de 
Segurança Pública. Art. 2o Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, com efeito “ex tunc”.

PODER LEGISLATIVO

Câmara Municipal de Hortolândia
PUBLICAÇÃO DE ATOS OFICIAIS (ART. 108 DA LOM)

Reunião Extraordinária:

Fica convocada Reunião Extraordinária, a pedido do Presidente da Comissão 
de Justiça e Redação, a realizar-se no dia 14 de novembro de 2023, terça-feira, 
às 16h30, na Sala das Comissões – 4º Piso, da Câmara Municipal de 
Hortolândia, com a seguinte pauta de trabalho:

PAUTA DE TRABALHO

1) Projeto de Lei nº 161/2023, de autoria do(a): Poder Executivo, que dispõe 
sobre a transposição de dotações orçamentárias e abertura de crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 2.410.000,00.

2) Projeto de Lei nº 162/2023, de autoria do(a): Poder Executivo, que dispõe 
sobre o remanejamento, transposição e transferência de dotações 
orçamentárias no valor de R$ 22.145.000,00.

Proposituras protocolizadas:

Projeto de Lei Complementar nº 11/2023, de autoria do Poder Executivo, que 
dispõe sobre o Plano de Evolução das Carreiras e Salários dos Servidores 
Públicos Efetivos do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais 
de Hortolândia - HORTOPREV.

Projeto de Lei nº 157/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre a 
organização administrativa do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais de Hortolândia – HORTOPREV.

Projeto de Lei nº 158/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre o 
quadro de cargos efetivos do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos 
Municipais de Hortolândia - HORTOPREV.

Projeto de Lei nº 159/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre o 
quadro dos cargos de provimento em comissão do Instituto de Previdência dos 
Servidores Públicos Municipais de Hortolândia - HORTOPREV.

Projeto de Lei nº 160/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre as 
funções gratificadas, privativas de servidores públicos efetivos do Instituto de 
Previdência dos Servidores Públicos Municipais de Hortolândia - HORTOPREV.

Projeto de Lei nº 161/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre a 
transposição de dotações orçamentárias e abertura de crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 2.410.000,00.

Projeto de Lei nº 162/2023, de autoria do Poder Executivo, que dispõe sobre o 
remanejamento, transposição e transferência de dotações orçamentárias no 
valor de R$ 22.145.000,00.

Projeto de Lei nº 163/2023, de autoria do Vereador Derli de Jesus Athanazio 
Bueno, que cria o Programa Melhor Idade em Atividade, destinado a incentivar 
a inserção e a manutenção de Idosos no mercado de trabalho e dá outras 
providências.

Projeto de Lei nº 164/2023, de autoria do Vereador Derli de Jesus Athanazio 
Bueno, que dispõe sobre a Inclusão Social e o reconhecimento das pessoas 
acometidas por Síndrome de Fibromialgia, Fadiga Crônica ou por Síndrome 
Complexa de Dor Regional no cadastro já realizado igualmente para a 
identificação das pessoas com deficiência no Município de Hortolândia. 

Projeto de Decreto Legislativo nº 20/2023, de autoria dos Vereadores  
Edivaldo Sousa Araújo, Aldemir Clemente da Silva, Carlos Rodrigues de Oliveira, 
Daniel Laranjeira, Luiz Carlos Silva Meira, Márcia Cristina Campos, Orlando 
Cesar Andretta, Valdecir Alves Pereira, que dispõe sobre a concessão da
Medalha Zumbi dos Palmares às pessoas que realizaram relevantes trabalhos 
na promoção da Igualdade Racial.
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